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П Л А Н


ЗА РАБОТА НА ПЕДАГОГИЧЕСКИЯ СЪВЕТ
 
в  СУ  “Св. Климент Охридски“ -

гр. Симеоновград, обл. Хасково


през  учебната 2025/ 2026 година



[bookmark: _GoBack]Този план е част от годишния план на училището, приет с решение на Педагогически съвет, Протокол 1, проведен на 16.09.2025 г. и утвърден със заповед на директора № РД-  14-64  /  17  .09.2025г.


ТЕМИ И ГРАФИК НА ЗАСЕДАНИЯТА НА ПЕДАГОГИЧЕСКИЯ  СВЕТ

Дневен ред: 

І. 15-30 септември 2025 година 
1.   Приемане на училищните документи във връзка със ЗПУО, както следва:
План за действие и финансиране към Стратегия за развитие на училището
Правилник за дейността на училището
Годишния план за дейността на училището
План за квалификационна дейност на педагогическите специалисти
Етичен кодекс на училищната общност
Училищна програма за целодневна организация на учебния ден
Докладват:председатели на комисии;

2 Обсъждане и приемане  на система от качествени показатели за установяване на резултатите от изпитванията на учениците от I,  II и III клас.
Докладва: председател ПУО ;
3.Съгласуване на График за провеждане на ДИППК – част практика на професията
Докладва:Директорът;
4. Сформиране на групи за изпълнеие на  дейностите  по „Занимания по интереси”
Докладва:Директорът;
5.Сформиране на групи за изпълнеие на  дейностите  по проект „Силен старт”
Докладва:Директорът;
6.Определяне на представител на ПС за утвърждаванена групи в сайта на „Занимания по интереси”
[bookmark: _Hlk210589101]Докладва:Директорът;
7. Сформиране на групи по проект „Заедно можем всичко“
Докладва:Директорът;
8. Определяне на вида закуска за начален етап съгласно чл.13 от Наредба за финансиране на институциите
 Докладва: директорът;
9. Определяне на членове на комисията за определяне на стипендии.
Докладва: директорът;
10. Запознаване  с графика за:
-   консултации по предмети;
-   график за ДЧК;
 -  график за  допълнителен  час за спортни дейности :
-  график за учебно  и работно време;
-  график за дежурство на учителите;
 - класните и  контролни  работи през първи учебен срок;
- график за пробни НВО, ДЗИ и ДИППК.
Докладва: директорът;

месец Октомври
    ІІ. 1-31 октомври 2025 г. 
1. Отчет за изпълнения на решенията от предходния ПС
	Докладва: директорът;
2. Приемане планове за работата на:
2.1.Професионални учещи общности;
2.2.Постоянни комисии.
Докладват: председатели комисии и  председатели ПУО;
 3. Запознаване с План за контролната дейност на директора;
Докладва: директорът;
4.Запознаване с План за осигуряване на нормален учебен процес при зимни условия.
Докладва: директорът;
5. Запознаване с Вътрешни правила за организация и управление на човешки ресурси.
Докладва: директорът;
6.Запознаване с правила за определяне  и получаване на  стипендии  -  ученици след основно образование
Докладва: заместник – директор;
7.Запознаване с отчета за изпълнение на бюджета за третото тримесечие. 
Докладва: директорът;
8.Приемане на Правилник за вътрешен трудов ред.
Докладва: директорът;
9. Приемане на Правилник БУОВТ. 
Докладва: директорът;
10.Запознаване с  План тероризъм.
Докладва: директорът;
11. Запознаване с  Правилиник за защита на личните данни.
Докладва: директорът;
12. Приемане на Механизъм за противодействие на насилието и тормоза в училище.
Докладва: директорът;
13.Обсъждане входните нива на усвояване на компетентностите от учениците.
Докладва: главен учител;


месец Ноември 
ІII. 1-30 ноември 2025 година.

1.Отчет за изпълнение на решенията на предходния педагогически съвет.
Докладва: директорът;
2.Информация от класни ръководители за подлежащите на задължително обучение ученици. 
Докладва: директорът;
3.Обсъждане нивото на усвояване на компетентности от учениците и набелязване на мерки за подобряване на образователните резултати.
Докладва: заместник - директор;
4.Обсъждане на дейността в ГЦДО
Докладва: директорът;
5.Актуализиране на вътрешни правила, процедури и инструкции за СФУК
Докладва: директорът;
6. „Емоционална интелигентност при учениците – роля на учителя.“ Димитър Стоев
7. Обсъждане на вариант  на провеждане на ДИППК .
Докладва: директорът.

месец  Декември 

IV. 1-31 декември 2025 година
1.Отчет за изпълнение на решенията на предходния педагогически съвет. 
Докладва: директорът;
2. Информация за ритмичността в изпитванията на учениците и спазване на Наредба №11.
Докладва: директорът;
3. Анализ на констатираните резултати от контролната дейност на директора и заместник- директора във връзка с присъствието на учениците в учебни часове, отразяване на отсъствията , отразяване на движението на учениците, документите на основание, на които ученикът е отсъствал по уважителни причини./мед.бележки, уведомление от родителя/
Докладва: директорът;
4.Информация за учениците, заведени на отчет при педагогическия съветник и формите за работа с тях. 
Докладва: педагогически съветник;
5.Обсъждане на държавния план-прием за 2026/2027 година.
Докладва: директорът;
6.Анализ на обхвата на деца подлежащи на задължително училищно обучение и взетите мерки по ИСРМ.
Докладва: педагогически съветник;
7.Запознаване с  резултати от ноемврийска сесия с учениците на самостоятелна форма на обучение.
Докладва: заместник – директор;

месец  Януари

V. 1-31 януари 2026 година
1.Отчет на директора за изпълнение решенията на педагогическия съвет.
Докладва: директорът;
2.Запознаване с указанията за приключване на първия учебен срок. 
Докладва: директорът;
3.Запознаване с отчета за изпълнение на бюджета за календарната година. 
Докладва: директорът;
4.Запознаване  със Седмично разписание за ІІ учебен срок .
Докладва: директорът;
5.Обсъждане на резултатите от работа с деца със СОП
Докладва: координатор екип;
6. Запознаване с бюджета за  предстоящата година. 
Докладва: директорът.

месец  Февруари
VІ. 1-28 февруари 2026 година
1.Отчет за изпълнение на решенията на предходния педагогически съвет.
Докладва: директорът;
2. Резултатите от обучението през І учебен срок на учебната 2025/2026 година. 
Докладват: класни ръководители;
3.Съгласуване на Графици за втори учебен срок:
-   консултации по предмети;
-   консултации по предмети в ГЦДО;
-   график за ДЧК;
-  график за дежурство на учителите;
 - класните и  контролни  работи през втори учебен срок;
Докладва: директорът;
4. Стипендии  на ученици за втори учебен срок
Докладва: заместник – директор.

месец  Март

VII. 1-31 март 2026 година
1.Отчет за изпълненията на решенията на предходния педагогически съвет. 
Докладва: директорът;
2.Обсъждане нивото на усвояване на компетентности от учениците и набелязване на мерки за подобряване на образователните резултати.
Докладва: заместник - директор;
месец  Април 

VIIІ. 1-30 април 2026 година
1.Отчет за изпълненията на решенията на предходния педагогически съвет. 
Докладва: директорът;
2.Запознаване с отчета за изпълнение на бюджета за I –вото тримесечие.
Докладва:Директорът.
3.Обсъждане нивото на усвояване на компетентности от учениците и набелязване на мерки за подобряване на образователните резултати.
Докладва: заместник - директор;
4. „Иновативни методи на преподаване в класната стая“- Галя Асенова

месец  Май 

IХ. 1-31 май 2026 година 
1.Отчет за изпълнение на решенията на предходния педагогически съвет. 
Докладва: Директорът;
2.Определяне на учебните предмети-Разширена подготовка.
Докладва: Директорът;
3.Избор на спортните дейности за часа  по физическо възпитание и спорт по чл.92, ал.1 от ЗПУО.
Докладва: Директорът;
4.Предложения за лятна работа с ученици-лятна занималня
Докладват:Кл.ръководители начален етап;
5.Резултати от обучението на учениците в 12 клас.
Докладва:Кл. Ръководители;
6.Доклад  на УЗК за допускане до ДЗИ и ДИППК.
Докладва:Председател комисия;
7.Успех и движение на учениците 1, 2 и 3 клас.
Докладват:Кл.ръководители;
8.Резултати от работата в ГЦДО в начален етап .
Докладва:Учители ГЦДО;
9.Резултати от проведените олимпиади 
Докладва: директор;
10. Предложения за награждаване на ученици, постигнали високи образователни резултати и активно участващи в училищния живот.
Докладват:Кл.ръководители;
11. Приемане на Училищна програма по гражданско, здравно, екологично и интеркултурно образование по НП”Без свободен час”, модул „Без свободен час в училище”
Докладва: директор;

месец  Юни

Х. 1-31 юни 2026 година
1.Отчет за изпълнение на решенията на предходния педагогически съвет. 
Докладва:Директорът;
2.Запознаване с график  за юлска поправителна сесия. 
Докладва:Директорът;
3.Отчет на дейността на професионалните учещи общности.
Докладва:председатели;
4.Обсъждане резултатите от НВО 4 клас .
Докладва: заместник – директор;
5.Информация за резултатите от ДЗИ и изпити за професионална квалификация
Докладва: заместник – директор;
7.Доклад на Класните ръководители за движението на учениците и резултатите от обучението IV-VI клас през учебната 2025-2026година
Докладват:Кл.ръководители;
8.Резултати от работата в ГЦДО 4-6 клас
 Докладват:учители ГЦДО;
9.Резултати от работата със деца СОП
Докладва:екипи подкрепа;
10.Резултати от майска поправителна сесия -12 клас
Докладва:заместник-  директор;
11.Движение и успех на учениците 7-11клас
Докладват:Кл. Ръководители;
12.Отчет на работата по проекти и национални програми 
Докладва:Директорът;
месец  Юли

ХІ. 1-31 юли 2026 година
1.Отчет на директора за изпълнение решенията на педагогическия съвет.
Докладва: директорът;
2.Отчет на резултатите от учебно-възпитателната работа през учебната година и изпълнението на 
годишния план на училището. 
Докладва: директорът;
3.Отчет на дейността на училищните комисии. 
 Докладват: председатели комисии;
4.Обсъждане на задачите за подготовка на училището за новата учебна година.
Докладва: директорът;
5.Отчитане резултатите от Национално  външно оценяване – 7 и 10 клас .
Докладва: директорът;
6.Анализ на квалификационна дейност.
Докладва: председател комисия;
7.Запознаване с отчета за изпълнение на бюджета за второто тримесечие.
Докладва:Директорът;
8. Отчет на дейността по „Занимания по интереси”
Докладва:Директорът.


месец Септември

ХII. 1-14 септември  2026 година
1. Приемане на вариант на организация и формите на обучение през 2026/2027г.
 Докладва: директорът;
2. Приемане на УУП  и ИУП
Докладва: директорът;
3. Актуализация и избор на членове на комисии:
          3.1 Комисия за оценка на постигнатите резултати от труда на педагогическите специалисти ;
          3.2 Комисия по етика;
          3.3 Работна група за мониторинг на стратегия за развитие на СУ“Св. Климент Охридски“;
          3.4 Комисия за професионална насоченост;
          3.5 Комисия за борба с противообществените прояви;
          3.6 Комисия по БДП;
          3.7 Комисия за квалификационна дейност;
          3.8 Комисия за безопасни условия на труд.
Докладва: директорът;
4. Резултати от поправителна сесия август – септември в дневна и самостоятелна форма на обучение.     Докладва: заместник – директор;
5. Отчет на проведената производствена практика на 10, 11 и  12  клас. 
Докладва: учител, провел обучението;
6. Съгласуване на  класните ръководители. 
Докладва: директорът;
7.Запознаване със седмично разписание за І срок на учебната 2026/2027 година
 Докладва: директорът;
8. Обсъждане и приемане на график на учебните занятия и дневен режим
Докладва: директорът;
9.Запознаване с  План за работата на ПС
Докладва: директорът;
10.Отчет на плана  на Стратегия за развитие на училището
Докладва: комисия.
11.Актуализиране на Стратегия за развитие на училището
Докладва: директорът.
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